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KANSALAISET: NAMA OVAT TYOLLISTYMISEN ESTEET
SUOMESSA

Maan hallitus yrittad synnyttad kautensa aikana yli 100.000 tydpaikkaa, jotta
tyollisyysaste nousisi 72 prosenttiin 68 prosentista. Asiantuntijoiden mukaan tarvitaan
hyvaa onnea ja vetoapua kansainvalisesta taloudesta, jotta hallitus onnistuisi
tyollisyystavoitteessaan.

Hallitus on ilmoittanut kdyttdvansa useita toimia tyollisyyden parantamiseksi. Naihin
kuuluvat mm. tyottomyysturvan uudistaminen, kannustinloukkujen purkaminen ja
maahanmuuttajien saaminen tyomarkkinoille. Hallituksen nimittdma
tyottdmyysturvan muuttamista pohtiva kolmikantainen tyéryhmaé on jatkanut tyotaan.

Vastaajille esitettiin lista mahdollisia tyollistymista estavia tekijoita ja kysyttiin, missa
madrin ne estavat tyollistymista maassamme. Kymmenestda asiasta peréti seitseman on
sellaisia, jotka ehkaisevét tyollistymisté joko paljon tai melko paljon.

Néihin kuuluvat haluttomuus muuttaa tyén perdssa muualle (79 %), tyota ei ole
omassa asuinkunnassa (77 %), ty6ehtojen joustamattomuus (60 %) ja erilaiset
kannustinloukut eli edut ja tuet ovat niin hyvig, etté ei kannata ottaa tyota vastaan (59
%). Koulutuspolitiikka ja tyonantajien asenteet saavat myos sapiskaa. Enemmisto
arvioi, etta ihmisié on koulutettu vaérille aloille (57 %) ja uskoo tydnantajien
vilttelevan tyéttémien palkkaamista (56 %).

Lahes joka toinen (47 %) arvioi tydttdmien olevan haluttomia ottamaan ty6té vastaan.
Saman suuruinen joukko (48 %) ei kuitenkaan ole halukas leimaamaan ty6ttomié
tyohaluttomiksi, laiskoiksi. Liian korkeat palkat tai tydnhakijoiden osaamattomuus
eivat kansalaisten mielesté ole keskeisia tyollistymisen esteita.

Enemmist6 ottaisi vastaan mink& tahansa tyon, jos vaihtoehtona on tyottémyys

Kannustinloukkujen ty6llistymista ehkéiseva vaikutus todentuu myaos
asennevaittimien tuloksista. Vaittdma “Suomessa lilan monet ihmiset karttavat téihin
menoa, jos talous on muuten turvattu” saa enemmiston tuen (57 %). Kaksi viidesta
(39 %) torjuu vaitteen. Merkillepantavaa tuloksissa on se, ettd enemmisté myos
palkansaajakeskusjdrjestojen jasenistd (SAK, Akava, STTK) on valmis hyvéksymaan
vaittdman.

Tutkimusten mukaan suomalaiset ovat huolissaan maamme talouden tilasta ja
tunnistavat yritysten kilpailukykyongelmat. L&é&kkeeksi ei kuitenkaan haluta enempéa
etuuksien karsimista. Kaksi kolmesta (66 %) yhtyy véittdimaan ”Suomen
tyomarkkinat eivét kaipaa yhtaan liséa patkatoitd, etuuksien karsimista ja
epavarmuutta”.
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Johtuuko tyottomyys Suomessa siité, etteivat tyottoméat halua mennd téihin vai onko
ongelma siing, etteivét tyottomat saa toitd, vaikka yrittaisivat niita hakea? Naita
kysymyksid lahestyttiin tutkimuksessa kahdella asennevaittamalla.

Suomalaisista joka toinen uskoo ihmisten haluttomuuden ottaa ty6ta vastaan,
suoranaisen laiskuuden olevan merkittava tyollistymisen este. Lahes samaan
hengenvetoon enemmin kuin kaksi kolmesta (69 %) yhtyy viittiméan ”Suomessa
tyottomyys ei johdu tyottomien tyohaluttomuudesta, vaan tyopaikkojen puutteesta”.
Ty6haluttomuus saattaa siis kansalaisten mielesta olla ty6llistymisen este, mutta se ei
ole tyottdmyyden syy.

Vaikka tydttdmia on paljon, niin tyonantajilla on silti vaikeuksia saada tyovoimaa.
Tama johtuu yleensa siitd, ettei tydnantajien kriteerien mukaista tydvoimaa ole
tarjolla. Nama kriteerit voivat liittyd osaamiseen, tydn hintaan jne. Lahes puolet (48
%) suomalaisista uskoo, ettd "tyonantajat vilttelevét tyon tarjoamista tyottomille”.
Kaksi viidesta (38 %) ei tunnista tallaista. Etenkin SDP:n (64 %) ja vasemmistoliiton
(67 %) kannattajat, SAK:n (61 %) ja STTK:n (60 %) jasenet seka tycttomét (59 %)
uskovat tydantajien kaihtavan tyéttomien palkkaamista.

Enemmistd (60 %) kansalaisista ottaisi vastaan minka tahansa tydn, jos vaihtoehtona
olisi tyottomyys. Eri mielté tohtii olla kolmannes (33 %) kansalaisista. Suhtautuminen
on yhteydessd ammattiasemaan. Eldkelaisille (73 %) ja yrittajille (66 %) on ollut
helppoa vastata myontavésti. Toista adripaaté edustavat opiskelijat, tyottomat ja
pienituloiset. Miké tahansa ty® ei monellekaan opiskelijalle, ty6ttémalle ja
pienituloiselle kelpaisi tyottomyyden vaihtoehtona.

Joka toinen kannattaa sanktioita, jos tyoton ei osallistu aktivointitoimiin

OECD:n tutkimuksen mukaan Suomessa ty6ttdman on helpompaa kieltaytya tyosta
kuin muissa Pohjoismaissa. Tanskassa on heikennetty mahdollisuuksia nauttia
passiivisesti tyottdmyyskorvauksia ja sosiaaliturvaa. Toisaalta malliin kuuluu hyvé
tyottomyysturvan taso. Tanskassa tyotonta tavataan tihedsti tyévoimaviranomaisten
toimesta ja kdyd&an lapi hanen tilannettaan. Jos ty6ton ei ole ollut tydnhaussa
aktiivinen, voi seurauksena olla ty6ttémyysturvan leikkaus.

Teemaan liittyen vastaajille esitettiin vdittima “jos tyoton kieltdytyy
tyovoimapalveluista, tulisi toimeentulotuet poistaa”. Kansalaiset jakaantuvat kahteen
eri leiriin. Joka toinen (50 %) yhtyy véittdmaan ja kaksi viidesta (41 %) suhtautuu
ehdotukseen kielteisesti. Selva enemmist6 hallituspuolueiden kannattajista enemmisto
suhtautuu ehdotukseen myonteisesti. Oppositiopuolueista SDP:n ja vihreiden tukijat
jakaantuvat kahtia. Vasemmistoliiton kannattajille ajatus tulonsiirtojen menetyksesta
on mahdotonta hyvaksya.

Tuloksista kdy myds ilmi, ettd valtaosa suomalaisista kaipaa aktivointitoimia. Kolme
neljistd (75 %) yhtyy véittdiméédn “pitkdaikaistyottomat tarvitsevat tehokasta
kouluttautumista, mutta kukaan ei ole kiinnostunut maksamaan sitd”. Vain kuudesosa
(17 %) on eri mielta vaittaman kanssa.
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Tutkimuksessa kansalaisille esitettiin joukko ty6llistymiseen ja tyottdmyyteen
liittyvia kysymyksid. Aluksi vastaajien tuli arvioida, missa méaarin eri tekijat (10 kpl)
estavat tyollistymistd maassamme. Taman jalkeen tuli ottaa kantaa ty6té ja
tyottOmyytta sivunneisiin asennevaittdmiin (9 kpl).

KAKS - Kunnallisalan kehittamissaation tutkimuksen teki TNS Gallup Oy. Tutkimusaineisto
on koottu Gallup Kanavalla 24.-29.9 2016. Haastatteluja tehtiin yhteensa 1.082. Vastaajat
edustavat maamme 18 - 75 vuotta tayttanytta véestdd Ahvenanmaata lukuun ottamatta.
Tutkimuksen tulosten virhemarginaali on suurimmillaan vajaat kolme prosenttiyksikkoa

suuntaansa.

Lisatietoja: Asiamies Antti Mykkanen, 0400-570087.

Fredrikinkatu 61 A toimisto@kaks.fi www.kaks.fi
00100 Helsinki etunimi.sukunimi@kaks.fi Fax +358 (0) 9 4247 7688



kaks.fi

KUNNALLISALAN
KEHITTAMISSAATIO

Kuvio 1. MISSA MAARIN SEURAAVAT ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA MAASSAMME (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU- EI LAIN-
JON PALJON  SANOA  RIKAAN KAAN

= /b = s .3

Ihmiset eivat halua muuttaa toiselle paikkakunnalle tydn perassa [ 1 | 22
Tyopaikkoja omalla asuinpaikkakunnalla ei ole [ ] [l 28

Tybehdot eivét jousta erilaisissa taloudellisissa tilanteissa [ ] ] 16
Sosiaaliedut ja tuet ovat niin hyvi, etta tydnteko ei aina kannata [ ] [ 26
Ihmisié koulutettu vaarille aloille ja ammatteihin [0 | | ] 12

Ty6nantajien asenteet, eivat halua palkata tydttomia ] | ] 16

|

|

|
Paikalliselle sopimiselle jaa liian vahan mahdollisuuksia [0 | | ] 14

|

|

\

Ihmisten haluttomuus ottaa tydtd vastaan, suoranainen laiskuus [0 | ] I 14

Palkat ovat liian korkeita, yrityksilla ei varaa tydllistaa [ 1 | 7

Ty6nhakijoiden osaaminen ei ole tasolla, etta kannattaisi palkata [l H H H 3
0 25 50 75 100
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PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU- EI LAIN-

JON PALJON  SANOA RIKAAN KAAN

[ [ — — [
Kaikki [ I | 7
Nainen [ I I I | 6
Mies [ ] I | 7
18-30 vuotta [l I I I | 4
31-40 vuotta I I | | 6
41-50 vuotta [ ] I | 5
51-60 vuotta ] [ ] I | 10
Yli 60 vuotta | [l 1 o
Peruskoulutus [ | | I | 4
Muu koulutus EI 1 I | 7
Akateeminen | 1 I | 9
Ylempi toimihenkild B I I | 7
Alempi toimihenkilo El [ I | 5
Tyo6ntekija El I I | 4
Yrittaja | I [ /1 16
Opiskelija | I I I | o
Elakelainen | L1 =1 9
Tyo6ton | I I I I
SAK | [ I | 1
Akava ] I
STTK [l | I | 2
Alle 20000 € I I I | 10
20-35000 € £ ] I | 5
35-50000 € E [l I | 6
50-85000 € [ I | 7
Yl1i 85000 € [ [ /1 7
Paakaupunkiseutu [ 1 I | 6
Kaupunkimainen kunta 1 I | 6
Taajaan asuttu | ] = s
Maaseutumainen 1 ] 11
Uusimaa £ [T I | 5
Etelda-Suomi | | I I | 13
Lansi-Suomi [ I I I | 6
Pohjois- ja Itd-Suomi [l 1 I | 4
Ty6vaenluokka El ] I | s
Alempi keskiluokka [ I | 6
Ylempi keskiluokka | [ — s
KESK [ B 1
PS | I I | 9
KOK | I = 9
SDP M [ I | 4
VIHR [ I I I | 2
VAS [ I I | 3
Muut [ 1 I | 5
Hallituspuolueet [l = 10
Oppositiopuolueet [ I | 4

T T T T 1
0 25 50 75 100
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PALKAT OVAT LIIAN KORKEITA, YRITYKSILLA El VARAA
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Kuvio 1-2. MIS”SA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
TYOEHDOT EIVAT JOUSTA ERILAISISSA TALOUDELLISIS-
SA TILANTEISSA (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU-  EILAIN-
JON PALJON  SANOA  RIKAAN KAAN

e — [ [— [
Kaikki [ [ 1 16 44 11 22
Nainen [ I I 0 12 46 15 21
Mies [ [ ] 19 42 8 23
18-30 vuotta [N I I [0 22 36 23 15
31-40 vuotta [ I | 1 8 47 16 22
41-50 vuotta [ [ [ 11 43 8 28
51-60 vuotta [ [l ] 1338 6 33
Yli 60 vuotta | ] [0 2052 4 19
Peruskoulutus [ | I ] 13 42 15 23
Muu koulutus | 1 1 18 43 9 24
Akateeminen [ T [ 1850 9 16
Ylempi toimihenkilt [ I I 18 50 3 21
Alempi toimihenkilc [ 1 B 1142 11 32
Tyontekija | I I 9 40 13 26

|
|
|
Yrittaja [ 1 0 3143 4 12
|
|
|

Opiskelija | I | [0 22 28 27 19
Elakeldinen 1 [ 1950 7 20
Ty6ton [ I I 0 15 42 18 20
SAK H [ I ] 6 32 9 35

Akava [ [ 0 1855 9 16
STTK [ I 1 8 50 3 32

Alle 20000 € | | [ 15 39 18 20
20-35000 € [ | I 16 45 11 21

|

|
35-50000 € [ ] [ 17 47 6 24

|

|

50-85000 € [ I 15 48 7 21
YIi 85000 € [ 0 19 46 6 24
Paakaupunkiseutu | I I 1 1348 12 21
Kaupunkimainen kunta [ I I 1 17 41 12 22
Taajaan asuttu [ 1 [0 1350 7 26
Maaseutumainen [ I I 0 21 44 12 18
Uusimaa [ [ 0 12 47 11 25
Etela-Suomi [ I I 1 16 46 13 20
Lansi-Suomi [ 1 T 17 40 11 23
Pohjois- ja Ita-Suomi | 1 1 19 43 11 19
Ty6vaenluokka | I [ 12 40 13 24
Alempi keskiluokka [ 1 [0 15 50 11 20
Ylempi keskiluokka [ [ 0 2149 7 20
KESK I [ 0 3346 5 12
PS | [ ] 16 48 6 21
KOK [ [ 2558 5 10
SDP M 1 | | 6 39 10 32
VIHR I I I 8 442126
VAS [ I I | 4 19 6 46
Muut [ 1 0 17 49 11 21
Hallituspuolueet [ ] [0 2751 5 13
Oppositiopuolueet I I [ 7 381231
r T T T 1
0 25 50 75 100
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LISUUKSIA (%).

JON  PALJON SANOA  RIKAAN  KAAN
[ O — — —

Kaikki | I I I I

Nainen | | | | |
Mies | I |

18-30 vuotta | | | i
31-40 vuotta | | | | ==
41-50 vuotta | | I | I |
51-60 vuotta [ | |
Yli 60 vuotta | I 1 =

Peruskoulutus [ | | =
Muu koulutus | | | | =
Akateeminen | | 1 ==

Ylempi toimihenkild | I I | |
Alempi toimihenkilo E I I =
Tyontekija EE I I | |

Yrittaja | I [ [

Opiskelija ET I I I

|

|

Elakelainen | I 1 |
Tyoton B | | |

SAK E [ I |
Akava | I | 1
STTK E [ | \

Alle 20000 € | I | I =
20-35000 € I I =
35-50000 € | | [ [

\
\

50-85000 € | | [ I
YIi 85000 € | I [ I

Paakaupunkiseutu | | I | I
Kaupunkimainen kunta
Taajaan asuttu
Maaseutumainen

Uusimaa
Etela-Suomi
Lansi-Suomi

Pohjois- ja Ita-Suomi

Tyovaenluokka I I —
Alempi keskiluokka [ ]
Ylempi keskiluokka | I [ =

KESK | | [T I
PS | | [l | \
KOK | | 111
SDP O T | |
VIHR | | I
VAS B
Muut | | |

Hallituspuolueet | | 1l =
Oppositiopuolueet B | I I |
T

1
0 25 50 75 100
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Kuvio 1-4. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
SOSIAALIEDUT JA TUET OVAT NIIN HYVIA, ETTA TYONTE-
KO EI AINA KANNATA (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU-  EILAIN-
JON PALJON  SANOA  RIKAAN KAAN

= /s = /| /T

Kaikki [ [l I | 26 33 5 24
Nainen [ [ 1 2535 6 25
Mies [ ] [ | 2732 4 23
18-30 vuotta [N [ 1 2436 9 20
31-40 vuotta [ ] 1 2726 5 31
41-50 vuotta [ ] | | 26 31 4 26
51-60 vuotta [ ] I ] 2130 4 25
Yli 60 vuotta | I [ 3138 2 21
Peruskoulutus [ ] | | 2432 8 23
Muu koulutus | I [ 2834 3 25
Akateeminen [ I [ 2934 2 24
Ylempi toimihenkilo [ Il 7 3532 121
Alempi toimihenkilo | [l T 2535 5 24
Tyontekija I [ 0 2232 5 29
Yrittaja T T 56 19 2 14
Opiskelija [ [ I | 12 40 8 22
Elakelainen | ] [ 3137 4 20
Ty6ton [ ] I ] 9 23 6 40
SAK [ I | | 1035 2 29
Akava [ I 1 363 3 20
STTK [ I ] 1935 2 33
Alle 20000 € | [ | ] 1828 7 26
20-35000 € | ] 1 26 32 6 26
35-50000 € [ I I | 2635 2 24
50-85000 € [ I ] 2836 3 22
Yli 85000 € [ 1 ] 3334 3 25
Paakaupunkiseutu | I 1 29 34 4 25
Kaupunkimainen kunta [ [l I | 2334 5 24
Taajaan asuttu [ ] 1 3033 6 21
Maaseutumainen [ [ ] 3431 7 22
Uusimaa [ ] [ 2832 5 25
Etela-Suomi | I | | 2832 6 22
Lansi-Suomi | ] | | 2235 4 26
Pohjois- ja Ita-Suomi | ] | | 2734 5 21
Ty6vaenluokka EE ] I | 1831 5 29
Alempi keskiluokka (I L] I | 3031 4 24
Ylempi keskiluokka (I LI 1 3538 3 17
KESK [ I [ 3734 1 19
pPS I N [ 3623 3 27
KOK [ [0 43 48 3 3
SDp [ I | | 1931 1 36
VIHR [ [ | | 1328 9 36
VAS [ I | ] 6 16 0 33
Muut T 1 2238 5 24
Hallituspuolueet | [l 1 3937 2 14
Oppositiopuolueet | I I | 16 29 4 34
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 1-5. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
IHMISTEN HALUTTOMUUS OTTAA TYOTA VASTAAN, SUO-
RANAINEN LAISKUUS (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU- EI'LAIN-

JON PALION  SANOA RIKAAN KAAN

[ [ — — I
Kaikki | I ] I | 14 33
Nainen | I ] I | 15 29
Mies | | ] I | 14 36
18-30 vuotta | I ] I | 15 37
31-40 vuotta | I 1 I | 12 33
41-50 vuotta | I I I | 15 32
51-60 vuotta | I L] I | 15 28
Yli 60 vuotta | I [l I | 14 32
Peruskoulutus | | [ I | 13 33
Muu koulutus | | L1 I | 14 33
Akateeminen | | I I | 17 28
Ylempi toimihenkild | | I I | 17 29
Alempi toimihenkild | I 1 I | 19 38
Tyontekija | I ] I | 14 34
Yrittaja | I I [ 24 38
Opiskelija 0 [ I | 2 32
Elékeldinen | I [l I | 13 32
Tyoton B [l I | 11 17
SAK 1 I | 8 31
Akava | | [ [T 18 38
STTK | I I I | 12 28
Alle 20000 € [ ] I ] 1121
20-35000 € | I 1 I | 15 27
35-50000 € | | I I | 16 37
50-85000 € | I I I | 12 42
Yli 85000 € | I I I | 20 27
Paakaupunkiseutu | | [ I | 12 32
Kaupunkimainen kunta | | L] I | 14 32
Taajaan asuttu | I ] I | 14 37
Maaseutumainen | | T ] 19 32
Uusimaa | I 1 I | 12 36
Etela-Suomi | | I I | 18 31
Lansi-Suomi | I I I | 14 31
Pohjois- ja Itd-Suomi | I [l I | 14 31
Tyovéaenluokka | I [ I | 13 28
Alempi keskiluokka | | ] I | 17 35
Ylempi keskiluokka | | I I | 15 35
KESK | | [ 1 17 44
PS | I [l I | 34 27
KOK | I I & 17 50
SDP [ ] I | 5 31
VIHR [ I | 7 26
VAS [ I I | 6 12
Muut | I [l I | 12 24
Hallituspuolueet | | I [ 20 43
Oppositiopuolueet E ] I | 7 26

T T T T 1
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Kuvio 1-6. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:

TYONANTAJIEN ASENTEET, EIVAT HALUA PALKATA TYOT-

TOMIA (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU-
JON PALJON  SANOA  RIKAAN KAAN

| — — — —|
Kaikki EEE T =

Nainen [ 1
Mies [ | | ]

18-30 vuotta [ I | [
31-40 vuotta [ 1
41-50 vuotta T 7
|
|

51-60 vuotta [ [T |
Yli 60 vuotta [ |

Peruskoulutus [ | | =
Muu koulutus | [ =
Akateeminen [ T =

Ylempi toimihenkilo [ 1 —
Alempi toimihenkilc [ [ [l
Tyontekija 1 =

Yrittaja E I I I |

|

|

|

Opiskelija | I | |
Elakelainen [ I
Tyoton | ] I

SAK 1
Akava [ 1 —
STTK [ [

Alle 20000 € I [l
20-35000 € [ [ [
35-50000 € [ =

\
\

50-85000 € | [ I
YIi 85000 € [ I

Paakaupunkiseutu I I I
Kaupunkimainen kunta [ [ =1
Taajaan asuttu 1
Maaseutumainen [ I I 1

Uusimaa [ [ I
Etela-Suomi [ | | |
Lansi-Suomi | I

Pohjois- ja Ita-Suomi | I I I

Ty6vaenluokka EE 1
Alempi keskiluokka [ [ [
Ylempi keskiluokka [ [ =1

KESK 1 =
PS |
KOK [ [ | |
SDpP | [ [l
\

|

\

VIHR I I I
VAS [ I
Muut ] I

Hallituspuolueet 1 —
Oppositiopuolueet | 1
T

0 25
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Kuvio 1-7. MIS"SA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:

TYOPAIKKOJA OMALLA ASUINPAIKKAKUNNALLA EI OLE (%).

PAL-  MELKO EIOSAA  EIJUU-  EILAN-

JON PALJON  SANOA RIKAAN KAAN

[ (| — ] ]
Kaikki [ Il 0 2849 7 14
Nainen [ I 2950 7 11
Mies | [ 0 27 48 7 16
18-30 vuotta I T 0 25 49 8 15
31-40 vuotta [N 1 I 2551 9 12
41-50 vuotta [ [ 00 27 44 7 16
51-60 vuotta [ 0 3449 4 11
Yli 60 vuotta | [] I 3051 4 12
Peruskoulutus [T [ I 29 48 8 13
Muu koulutus | ] 0 2751 4 14
Akateeminen [T T [ 2952 5 13
Ylempi toimihenkilo [ 0 2951 6 10
Alempi toimihenkilo | I | 3151 4 15
Tyontekija | ] 0 28 47 8 12
Yrittaja [ [ I 2652 2 18
Opiskelija ] [ 2649 5 15
Elakeldinen | I 2953 6 11
Tyoton [ ] 0 2843 6 20
SAK | [ I 29 46 6 17
Akava [ ] B 2754 4 12
STTK [ [T 3548 4 11
Alle 20000 € [ [ ] 1 3345 4 14
20-35000 € [ ] | 2753 5 14
35-50000 € | I 0 2853 4 12
50-85000 € [ [ 0 30 48 5 14
Yli 85000 € | [ 0 21 48 8 19
Pagkaupunkiseutu [ T 31411012
Kaupunkimainen kunta [ [ I 2551 6 16
Taajaan asuttu [ 0 29 54 4 10
Maaseutumainen | [N 3452 4 10
Uusimaa [ [ 0 28 47 8 12
Etela-Suomi T | 2154 7 18
Lansi-Suomi [ ] B 2851 5 13
Pohjois- ja Itd-Suomi EE [0 3445 5 12
Tybvéenluokka EE 10 32 47 6 11
Alempi keskiluokka [ LI I 2854 3 14
Ylempi keskiluokka [ [ 0 2348 8 18
KESK I I 3350 1 11
pPS I I I 3546 3 14
KOK [ ] 0 1457 5 20
SDP | ] I 3445 7 14
VIHR [ [T 225710 9
VAS (I s331 2 9
Muut I I 3146 3 18
Hallituspuolueet | [ 0 2652 3 15
Oppositiopuolueet | 1 I 3446 6 12
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Kuvio 1-8. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
IHMISET EIVAT HALUA MUUTTAA TOISELLE PAIKKAKUN-
NALLE TYON PERASSA (%).
PAL- MELKO  EIOSAA El JUU- El LAIN-
JON PALJON  SANOA RIKAAN KAAN
e — — — [
Kaikki [ ] ] 2158 6 13
Nainen [ 1 2161 7 9
Mies [ [l I 2056 6 17
18-30 vuotta [N [ I 1957 9 13
31-40 vuotta [ [ ] 2156 6 18
41-50 vuotta ] T I 2157 8 12
51-60 vuotta [ [ I 2354 8 12
Yli 60 vuotta [EI| [ ] 2164 3 12
Peruskoulutus [ [ I 2156 8 13
Muu koulutus | ] ] 19 63 4 13
Akateeminen [ [l ] 26 54 6 13
Ylempi toimihenkilty [ I 2557 6 11
Alempi toimihenkilo | [l I 2949 5 15
Tyontekija | [ 0 2056 8 14
Yrittaja [ I 0 16 62 3 15
Opiskelija [ [l I 1960 5 15
Elakelainen ] [l | 2162 5 12
Tyoton | 1 1662 11 10
SAK [ [ ] 1954 8 18
Akava [ [] | 2262 4 12
STTK [ 1 I 28 54 3 14
Alle 20000 € [ 1 I 22 52 10 14
20-35000 € [ I I 16 61 3 16
35-50000 € | [l ] 2559 3 13
50-85000 € [ [0 19 63 5 10
Yli 85000 € | T ] 255 5 13
Paakaupunkiseutu | [ ] 2651 8 13
Kaupunkimainen kunta [E| 1 I 1859 6 15
Taajaan asuttu | [T 2263 3 10
Maaseutumainen [ 1 1962 8 10
Uusimaa [ [ ] 2555 7 12
Etela-Suomi [ T ] 1861 6 14
Lansi-Suomi | 1 I 1959 7 15
Pohjois- ja Ita-Suomi [ ] I 1960 6 12
Tyovaenluokka I ] I 2255 7 14
Alempi keskiluokka [ 1 2360 5 11
Ylempi keskiluokka I ] I 2160 5 14
KESK [ I | 18 65 2 14
pPS [T 2955 5 11
KOK [ ] 2268 2 8
SDpP [ ] | 19 59 4 18
VIHR [ T ] 18 57 10 14
VAS [ ] [] 1050 4 27
Muut [ 1 2561 3 10
Hallituspuolueet | O] 2264 3 11
Oppositiopuolueet N ] I 1857 6 17
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 1-9. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
TYONHAKIJOIDEN OSAAMINEN EI OLE TASOLLA, ETTA
KANNATTAISI PALKATA (%).

PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU- El LAIN-

JON PALJON  SANOA RIKAAN KAAN

[ [ — — [
Kaikki [ I I 7 3 27
Nainen I | | = 2 24
Mies [ I I /1 3 31
18-30 vuotta |l I I 1 2 19
31-40 vuotta [ I I I | 2 22
41-50 vuotta | | I ] 1 28
51-60 vuotta [ [ 1 I | 5 28
Yli 60 vuotta [l 1 1 4 37
Peruskoulutus I | | I | 2 23
Muu koulutus HI I I /1 4 29
Akateeminen [ | ] 3 33
Ylempi toimihenkild [ T /7 3 36
Alempi toimihenkilo [ [ ] 3 20
Tyontekija I I =1 3 22
Yrittaja [ 1 = 6 34
Opiskelija I I I I | 2 16
Elakelainen [ | | 1 3 37
Tyoton [ I I I ] 2 19
SAK | I I I | 0 24
Akava [ | I = 3 35
STTK M I I I | 4 26
Alle 20000 € | I I I ] 1 19
20-35000 € | I I I ] 1 20
35-50000 € [ I ] 2 31
50-85000 € HI [ — 5 33
YI1i 85000 € [ I I = 2 33
Paakaupunkiseutu El | I /1 a4 27
Kaupunkimainen kunta I | | I | 2 26
Taajaan asuttu [ | I = 3 33
Maaseutumainen [l I I B 4 30
Uusimaa [ I I [ 4 30
Etela-Suomi |l I I /7 1 29
Lansi-Suomi I I I I | 2 27
Pohjois- ja Ita-Suomi [l I I 1 a4 22
Tyovaenluokka I I I I | 2 22
Alempi keskiluokka [ 1 I | 3 25
Ylempi keskiluokka El I I = 4 38
KESK [ [ I ] 6 33
PS [ I I = 2 26
KOK i I = 2 36
SDP | 1 I ] 1 26
VIHR M I I =1 3 23
VAS [ I I I | 3 14
Muut [E I I = 4 32
Hallituspuolueet [ [ ] 4 33
Oppositiopuolueet [l I | I | 2 25

r T T T 1
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Kuvio 1-10. MISSA MAARIN ERI ASIAT ESTAVAT TYOLLISTYMISTA:
IHMISIA KOULUTETTU VAARILLE ALOILLE JA AMMATTEI-

HIN (%).
PAL- MELKO  EIOSAA  EIJUU- EI LAIN-
JON PALJON  SANOA RIKAAN KAAN
[ [ — — [
Kaikki | I I I 0 12
Nainen I | 1 10
Mies | I [ 0 14
18-30 vuotta | I I I B 14
31-40 vuotta | I = o
41-50 vuotta [ I I = s
51-60 vuotta | | | I 0 14
Yli 60 vuotta | I 1 0 14
Peruskoulutus | | | I 0 13
Muu koulutus | | 1 0 12
Akateeminen E [ 0 o
Ylempi toimihenkilo 2 1 = 11
Alempi toimihenkilo E2 | I 11
Tyontekija I I = 10
Yrittaja I I 0 11
Opiskelija | I I I O 15
Elakeldinen | I | I 0 14
Tyoton I I 0 u
SAK [ I I 0 o
Akava [ 0 s
STTK | I I I = 13
Alle 20000 € | I I I = 13
20-35000 € | I I I B 12
35-50000 € 1 O 1
50-85000 € 1 0 11
Yli 85000 € | I 1 0 14
Paakaupunkiseutu | | | I 0 12
Kaupunkimainen kunta | | I I 1 12
Taajaan asuttu | I | £ 12
Maaseutumainen I I 0 o
Uusimaa I I 0 11
Etela-Suomi | I I I B0 13
Lansi-Suomi | I I I 1 12
Pohjois- ja Ita-Suomi | I [ 1 12
Tyovaenluokka | I I I ]
Alempi keskiluokka | I [ 0 13
Ylempi keskiluokka EE | 0 11
KESK | | I I B 20
PS | I [ I 17
KOK | I [ I 12
SDP [ [ 0 12
VIHR H I I B e
VAS [ I = 7
Muut [ I 11
Hallituspuolueet | I [ 0 16
Oppositiopuolueet [ | | ] s
r T T T 1
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Kuvio 2. SUHTAUTUMINEN TYOTTOMYYTTA KOSKEVIIM VAITTA-
MIIM (%)

JOKSEEN-  TAYSIN

A L ER ER
MELTA  MELTA  SAMOA  MEELTA  MIELTA
== == — = ==

Suomessa tydttdnyys ei johdu ty attémien ty dhaluttomuudesta,
vaan ty dpaikkojen puutteesta™ (v2)

Kaikki ] 1 I 2= 41 5 20 &

Suomessa lilan monet ihmiset karttavat téihin menoa, jos talous
an muuten tureattu™ (v3)

P

Kaikki [ 1 I 5 40 7 27 i
Suomessa tydnantajat valtelevat tydn tarjoamista ty ot dmille™ (vd)

Kaikki I I [0 1238 1431 7
Jostydtdn Kieltaytyy tydvoimapalveluista, tulisi toimeentulotust
poistaa™ (va)

Kaikki 1 I ] 17 33 10 24 17

Suomen tydmarkkinat eivat kaipaa yhtadn lisda patkoita, etuuk-
sien karsimista ja epavarmuutta™ (vE)
Kaikki [ 1 [ 4 22 3 13 7

Pitkaaikaisty 6ttdmat tarvitsevat tehokasta kouluttautumista, mutta
kukaan ei ole kKinnostunut maksamaan sitd” (v7)

Kaikki | I I 2z 50 11 14
lt=e ottaisin vastaan mitd tahansa tyotd, jos vaintoehtona olisi tyét-
tormyys™ (va)

Koaikki [ | I R
Ristirita tissa puurtamisen ja vapas-ajan valilla on maassamme
lian suuri™ {(v3)

Kaikki 2 I I [ 222 12z

1

(]

L

(&1}

[ = = 7E 100
u L2 4 I i

(&1}

Hunnaliizalsn kehitE miss3505 201
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Kuvio 2-1. "Tydvoima- ja elinkeinotoimiston palvelut ja niihin varatut
voimavarat ja toimivalta tulisi siirtda valtiolta kunnille” (%).

TAYSIN JOKSEEN-  EI  JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI  ERI
MIELTA ~ MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

e = 1 — ]
Kaikki | | 1 5 323221
Nainen £ | I 1 6 32 39 18
Mies | I | | 5 332523
18-30 vuotta [ | | T 3 32 4117
31-40 vuotta | I [ 7 303419
41-50 vuotta [l | | | | 2 343121
51-60 vuotta [ | | | | 9 28 27 24
Yli 60 vuotta E | I [ 6 35 26 23
Peruskoulutus | I [ 5 36 36 17
Muu koulutus EI | | [ 6 312725
Akateeminen [ | | | | 3 253323
Ylempi toimihenkilo I | I | 5 2529 20
Alempi toimihenkild I I | I | 5 29 28 22
Tydntekija E I | [ 6 323323
Yrittaja B I I I | 8 352620
Opiskelija | I I 0 o 344519
Elakeldinen | I 1 5 352822
Ty6ton El I I 1 4 40 30 17
SAK M | I 1 5 32 29 27
Akava | | | | 5 28 26 26
STTK H | | | | 5 382220
Alle 20000 € | | 1 4 37 37 17
20-35000 € | | 1 8 29 36 20
35-50000 € [ | | [ 2 42 24 23
50-85000 € | | 71 6 283025
Yli 85000 € [ I I | | 5 2430 18
P&aakaupunkiseutu [l I I I 4 27 42 16
Kaupunkimainen kunta El I I I 4 3530 22

|
\

Taajaan asuttu I I [ 10 29 31 21
|

Maaseutumainen | I | 6 34 26 22

Uusimaa | | [ 6 29 38 18

Etela-Suomi | | [T 4 35 27 23

Lansi-Suomi | | 1 5 323222

Pohjois- ja Ita-Suomi [l | I I | 5 342920

Tyovaenluokka | I [ 7 36 33 19

Alempi keskiluokka EI I | I | 5 342621

Ylempi keskiluokka [l I I I | 4 28 30 26

KESK O | | | | 5 41 24 16

PS | I I | I | 1329 24 21

KOK I | | I | 2 302727

SDP O | | 1 4 37 24 26

VIHR E | I [ 5 273723

VAS [ | | | | 3 214124

Muut | | | | 6 352719

Hallituspuolueet E I | | | 6 352521

Oppositiopuolueet E I I 1 5 313024
T

1
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TAYSIN  JOKSEEN- El

MIELTA
|

MIELTA
|

SAMAA  KIN SAMAA  OSAA
SANOA

— 3

JOKSEEN-
KIN ERI
MIELTA

Kaikki

Nainen |

Mies I

18-30 vuotta |

31-40 vuotta I

41-50 vuotta [

51-60 vuotta [

Yli 60 vuotta |

Peruskoulutus T

Muu koulutus |

Akateeminen [

Ylempi toimihenkilc [

Alempi toimihenkilo |

Tyontekija [

Yrittaja |

Opiskelija |

Elékelainen [

Ty6ton T

SAK

Akava [

STTK

Alle 20000 € |

20-35000 € [

35-50000 € |

50-85000 €

Yli 85000 € |

Pa&kaupunkiseutu |

Kaupunkimainen kunta [y

Taajaan asuttu [

Maaseutumainen [

Uusimaa [

Etela-Suomi [

Lansi-Suomi |

Pohjois- ja Ita-Suomi [

Tyovéenluokka |

Alempi keskiluokka [

Ylempi keskiluokka I

KESK

Hallituspuolueet EE|

Oppositiopuolueet |

TAYSIN
ERI
MIELTA

[E—

0 25
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Kuvio 2-3. "Suomessa liian monet ihmiset karttavat t6ihin menoa, jos
talous on muuten turvattu” (%).

TAYSIN JOKSEEN-  EI  JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI  ERI
MIELTA  MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

=] — 1 — ]
Kaikki | | T I | 1540 7 27
Nainen | | T | | 13 40 9 26
Mies | | ] [ 17 40 5 27
18-30 vuotta | | | | | | 19 40 13 17
31-40 vuotta | | [ I | 1334 8 34
41-50 vuotta | I ] I | 16 40 5 25
51-60 vuotta [ [l | | 1136 5 29
Yli 60 vuotta | | L] ] 12 46 4 30
Peruskoulutus | | T I | 15 40 10 24
Muu koulutus | | ] [ 14 41 6 28
Akateeminen | | I I | 16 36 2 33
Ylempi toimihenkild | | | 1 1941 0 29
Alempi toimihenkild | | I /1 2041 2 27
Tyontekija | | [ 1 1541 8 26
Yrittéja | | [ T 2439 7 20
Opiskelija I I I | 10 34 15 24
Elakelainen | | 1 1 1246 7 27
Tyo6ton [ I | 7 24 7 34
SAK [ ] | | 5 46 4 29
Akava | | ] 1 18 40 4 30
STTK | | I I | 1339 2 34
Alle 20000 € | | T I | 13 27 10 24
20-35000 € | | T [ 1931 7 34
35-50000 € | | [ 1 1543 5 29
50-85000 € | I I [ 1349 3 25
YIli 85000 € | | Il 1 18 44 1 27
Paakaupunkiseutu | I [T [ 1638 8 28
Kaupunkimainen kunta | | [ I | 13 40 6 27
Taajaan asuttu | I [ 1 1547 7 23
Maaseutumainen | | 1 1 20 35 10 27
Uusimaa | | 1 [ 1541 8 26
Etela-Suomi | | 1 | | 16 40 7 25
Lansi-Suomi | I Il I | 14 42 5 26
Pohjois- ja Ita-Suomi | I T ] 1437 8 29
Tydvaenluokka | | 1 I | 1336 9 29
Alempi keskiluokka | | [l I | 16 41 4 27
Ylempi keskiluokka | I [l 1 17 47 4 26
KESK | I I 1 18 48 2 25
PS | | T | | 2327 8 28
KOK | | T [1 2353 5 16
SDP [ ] I | 9 46 4 28
VIHR 1 I | 6 29 10 36
VAS [ I | | 8 20 0 35
Muut | | [ [ 1330 9 38
Hallituspuolueet | | L] 1 2146 4 22
Oppositiopuolueet [l I | 8 35 6 33
T T T T 1
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Kuvio 2-4. "Suomessa tydnantajat valttelevat tyon tarjoamista tyotto-

mille" (%).

TAYSIN  JOKSEEN- El

SAMAA  KIN SAMAA
MIELTA  MIELTA  SANOA

OSAA

JOKSEEN-  TAYSIN
KIN ER| ERI
MIELTA  MIELTA

[ | [ | |
Kaikki | I I I /. 12
Nainen | | | I [ 13
Mies I O 11
18-30 vuotta I I = 10
31-40 vuotta [ I I 1 s
41-50 vuotta | I 1 [ 15
51-60 vuotta | I | B 16
Yli 60 vuotta | | T 1 13
Peruskoulutus | I | I /1 14
Muu koulutus | I | I = 12
Akateeminen [ | 0 11
Ylempi toimihenkild [ 1 10
Alempi toimihenkilo E I =] o
Tyo6ntekija | I I B 12
Yrittaja I I I | 6
Opiskelija E2 I I 0 1
Elakelainen | | [ = 12
Tyoton | I I I 0 27
SAK | | I I [ 14
Akava [ I [ 10
STTK I I 0 11
Alle 20000 € | I I B 20
20-35000 € | I I | = 15
35-50000 € ] 0 s
50-85000 € [ | = o
Yli 85000 € I 1 o
Paakaupunkiseutu | I | I 0 17
Kaupunkimainen kunta | I I I = 12
Taajaan asuttu I I = 11
Maaseutumainen | I | 9
Uusimaa | | | I 0 16
Etelda-Suomi T | ] 11
Lansi-Suomi | | | ] s
Pohjois- ja Itd-Suomi | I I | 1 13
Ty6vaenluokka | I I = 15
Alempi keskiluokka | I I I ] 12
Ylempi keskiluokka | | /1 s
KESK [ ] =1 e
PS | I [ I | 13
KOK M 1 I | 6
SDP | I I I 0 1e
VIHR [ I I 0 s
VAS | I I | 28
Muut | I [ = 20
Hallituspuolueet [ T I | 7
Oppositiopuolueet | | | I O 16
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Kuvio 2-5. "Jos tyoton kieltaytyy tydvoimapalveluista, tulisi toimeen-

tulotuet poistaa” (%).

TAYSIN  JOKSEEN- El
SAMAA  KIN SAMAA  OSAA
MIELTA  MIELTA  SANOA

= /|

JOKSEEN-
KIN ER|
MIELTA

—] £/

TAYSIN

ERI

MIELTA

[m—

Kaikki EE| [

Nainen [ [

Mies [ [

18-30 vuotta [ | |

31-40 vuotta [ [

41-50 vuotta ] 1

51-60 vuotta [ |

Yli 60 vuotta [F T

Peruskoulutus [ | |

Muu koulutus [ [

Akateeminen [ 1

Ylempi toimihenkilo [ [

Alempi toimihenkilc [ I I

Ty6ntekija | [

Yrittaja 1

Opiskelija [ I I

Elakelainen 1

Tyoton B [

SAK [

Akava [ [

STTK [

Alle 20000 € [ | I I

20-35000 € [ ]

35-50000 € [ [

50-85000 € [ [

Yli 85000 € [

Paakaupunkiseutu N 1

Kaupunkimainen kunta [E| [

Taajaan asuttu [ [

Maaseutumainen | | |

Uusimaa [ [

Etela-Suomi [ T

Lansi-Suomi [ [

Pohjois- ja Ita-Suomi [ [

Tyovéaenluokka [ [

Alempi keskiluokka FE| I I

Ylempi keskiluokka [ [ 1

KESK

ps

KOK [ I

SDP [

VIHR H I I

VAS BT I

Muut [

Hallituspuolueet | [

Oppositiopuolueet [ ] I

T T T
0 25
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Kuvio 2-8. "ltse ottaisin vastaan mité tahansa ty6t4, jos vaihtoehtona

olisi tyottomyys" (%).

TAYSIN  JOKSEEN- El  JOKSEEN- TAYSIN

SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI ERI

MIELTA  MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

[ | —J — |
Kaikki [ [ — 22
Nainen [ T /1 22
Mies [ ] ] 22
18-30 vuotta [ | | 16
31-40 vuotta [ [ 1 12
41-50 vuotta | [ /1 22
51-60 vuotta [ [ | | 17
Yli 60 vuotta | I 0 35
Peruskoulutus [ 7 | | 18
Muu koulutus [N [l = 27
Akateeminen [ [ ] 18
Ylempi toimihenkilo | I /| 22
Alempi toimihenkilc [ 1 /1 26
Ty6ntekija [ / 11
Yrittaja ] =1 29
Opiskelija [ ] I ] 11
Elakeldinen | | 0 34
Tyo6ton | [ | 20
SAK [ [ ] 18
Akava [ | 1 23
STTK [ [ 1 26
Alle 20000 € [ [ | 21
20-35000 € | 1 1 23
35-50000 € [ [ 1 1 19
50-85000 € [ T = 21
Yli 85000 € | I = 28
Paakaupunkiseutu [ I /. =21
Kaupunkimainen kunta | [ = 20
Taajaan asuttu [ I ] 28
Maaseutumainen [ [ =1 26
Uusimaa [ [ = 20
Etela-Suomi [ T = 22
Lansi-Suomi [ ] = 22
Pohjois- ja Ita-Suomi [ [ /] 24
Ty6vaenluokka EE | 1 16
Alempi keskiluokka | [ 1 28
Ylempi keskiluokka [ Il /= 27
KESK [ I 1 31
pPS ] 1 29
KOK [ I I 33
SDP 1 1 18
VIHR [l | | 10
VAS [ Il I | 24
Muut [ 1 0 21
Hallituspuolueet | I B a1
Oppositiopuolueet [ [l 1 18
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