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Tutkimusosio

Kansalaiset: Kuntapalkat sailytettava ennallaan,
hoitajille ja siivoojille toivotaan kuitenkin lisaa
liksaa

Enemmisto (56 %) suomalaisista katsoo, ettd kuntavden palkkoja ei pitaisi yleisesti ottaen
seuraavissa tuloneuvotteluissa korottaa eika laskea, vaan pitda ne ratkaisussa ennallaan.
Tama kay ilmi KAKS — Kunnallisalan kehittdmissaation kyselytutkimuksesta. Paasaantoisesti
nain haluttaisiin menetella kdytdanndssa useimpien ammattiryhmien osalta.

Enemmisto vdestosta olisi kuitenkin nostamassa kolmen ammattiryhmén palkkoja.
Palkankorotuksia haluttaisiin antaa sairaanhoitajille (63 %), lastenhoitajille (57 %) ja siivoojille
(54 %). Kaksi viidesta korottaisi mielelladn myods luokanopettajien (43 %) ja palomiesten (42
%) palkkoja.

Toimistovaen (61 %), terveyskeskuslaakarien (56 %) ja kiinteistonhuoltajien (47 %) palkat
jatettaisiin 1ahinna ennalleen. Merkittavan poikkeuksen muista muodostavat kunnan- ja
kaupunginjohtajat. Puolet suomalaisista (48 %) haluaisi alentaa kunnan- ja
kaupunginjohtajien palkkoja. Reilu kolmannes (36 %) pitdisi ne ennallaan. Kansalaisten
suhtautuminen on muuttunut merkittavasti ymmartavammaksi vuodesta 2016, jolloin
kuntajohtajien palkkojen alennusta toivoi jopa kaksi kolmesta (69 %).

Mielipiteet ovat muuttuneet syksysta 2017 jonkin verran. Aiempaa useampi olisi halukas
korottamaan ldhes kaikkien ammattiryhmien palkkoja. Toisaalta kysyttdessa yleisesti
kuntavaen palkoista, ilman erottelua eri ammattiryhmiin, kuntavaen palkat halutaan pitaa
samalla tavalla nykyisellaan (58 %) kuin vuonna 2017.

Sen sijaan vuoden 2016 kevaasta ndakemykset ovat muuttuneet varsin paljon. Tuolloin vain
kaksi viidesta oli valmis korottamaan hoitajien palkkoja, nyt ndin ajattelee selvd enemmisto.
Vuonna 2016 vain kolmannes oli valmis korottamaan siivoojien palkkoja, nyt enemmisto
vastaajista.

Puoluekannalla on yhteyttd nakemyksiin, miten kuntien tuloneuvotteluissa olisi meneteltava.
Etenkin vasemmistoliiton, SDP:n ja vihreiden kannattajat soisivat monille kuntien
ammattiryhmille lisda palkkaa. Kokoomuksen, perussuomalaisten, keskustan ja muiden
puolueiden tukijat suhtautuvat korotuksiin varauksellisemmin. Erot puolueiden valilla
tasoittuvat, jos nakemykset palkkojen korottamisesta ja pitdmisesta nykyiselladn yhdistetaan.

Tutkimuksen toteutus:

IImapuntari-tutkimuksessa selvitettiin kansalaisten kasitysta siitd, miten tuloneuvotteluissa tulisi
menetelld kuntien eri ammattiryhmien palkkojen osalta. Kysymyksen taustoittamiseksi vastaajille
kerrottiin, ettd nykyiset kunta-alan ty6- ja virkaehtosopimukset ovat kevaalla katkolla.

KAKS — Kunnallisalan kehittamissaation tutkimuksen toteutti Kantar TNS Oy.
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Tutkimusaineisto on koottu Gallup Kanavalla 1.-5.12.2019. Haastatteluja tehtiin yhteensa 1 098.
Vastaajat edustavat maamme 18-79 vuotta tayttanyttd vaestéa Ahvenanmaata lukuun ottamatta.
Tutkimuksen tulosten virhemarginaali on suurimmillaan vajaat kolme prosenttiyksikk6a suuntaansa.

Kuvio 8. MITEN SEURAAVISSA SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTA-
VA KUNTIEN ERI AMMATTIRYHMIEN PALKKOJEN OSALTA (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA

e e e

Sairaanhoitajat | | [ 1 6326 8 3
Lastenhoitajat | | | 1l 57319 2
Siivoojat | | [ 1] 543311 3
Luokanopettajat | | [ 1] 434310 4
Palomiehet | | | I 424313 2
Kiinteistohuoltajat | | | I 29 47 22 2
Yleensa kuntien palveluksessa olevat | | | [ ] 235615 5
Terveyskeskuslaakarit | | [ 1 ] 2256 11 12
Toimistosihteerit | | | ] 19 61 16 4
Kunnan-/kaupunginjohtajat [] 1 | 5 3610 48
0 25 50 75 100
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Kuvio 8t.

ERI AMMATTIRYHMIEN PALKKOJEN OSALTA: ARVIOT VUOSINA

2016, 2017 JA 2019 (%).

PALKKOJA  PIDET-
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA  NALLAAN  SANOA  TAVA

= 0/ g T

El PALKKOJA

12/-19 |

Kiinteistbhuoltajat  09/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Kunnan/ kaupunginjohtajat

09/-17 [l

03/-16 ||

12/-19 |

Luokanopettajat 09/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Palomiehet 09/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Lastenhoitajat 09/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Sairaanhoitajat  0g/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Siivoojat  09/-17 |

03/-16 |

12/-19 |

Terveyskeskuslagkarit og/.17 |

03/-16 |

12/-19 |

Toimistosihteerit  gg/.17 |

03/-16 |

Yleensé kuntien palve-  12/-19 |

luksessa olevat  09/-17 |

03/-16 |
T

0
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Kuvio 8-10. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELU!_SSA OLISI MENETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: YLEENSA KUNTIEN PALVELUKSES-
SA OLEVAT (%).
PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN- OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
| —J —J —
Kaikki | | | [] 23 56 15 5
Nainen | | I [0 26 55 17 3
Mies | | | [ 2158 14 7
18-30 vuotta | | | [] 21 46 28 5
31-40 vuotta | | | [ ] 19 52 19 10
41-50 vuotta | | | [] 24 5413 9
51-60 vuotta | | [0 26 61 11 3
Yli 60 vuotta | | [0 25 65 8 2
Peruskoulutus | I | [] 25 51 17 6
Muu koulutus | | [ 22 6211 4
Akateeminen | | | [] 2057 18 5
Ylempi toimihenkil6 | I I ] 26 53 14 7
Alempi toimihenkild | I I [ 20 58 18 4
Tyo6ntekija | | I ] 27 51 14 8
Yrittaja | | 1] 12275 7 6
Opiskelija I | 11 47 42 0
Elakelainen | I [0 2762 9 2
Tyo6ton | I I [ 24 56 15 5
SAK | | | I 37 45 16 2
Akava | | | [] 28 53 15 4
STTK | I [l 3357 9 1
Pagkaupunkiseutu | I I [[] 2357 14 5
Kaupunkimainen kunta | I | [] 22 56 15 6
Taajaan asuttu | I I [0 26 54 16 4
Maaseutumainen | | | | 24 60 15 1
Uusimaa | | | [J 23 53 17 6
Etela-Suomi | | | [0 26 57 14 3
Lansi-Suomi | | I [1 24 57 16 3
Pohjois- ja Ita-Suomi | I I ] 20 59 13 8
Alle 20000 € | I I [ 225221 5
20-35000 € | | | [] 24 59 12 5
35-50000 € | | | [0 25 59 13 4
50-85000 € | | [ 11 26 59 10 6
Yli 85000 € | | | [J 22 60 12 6
Tyovaenluokka | I I ] 28 53 13 6
Alempi keskiluokka | I I 0 23 60 13 4
Ylempi keskiluokka | I | [] 20 61 13 6
SDP | | [T 41 48 9 2
PS | I | [] 19 60 12 9
KOK | | | [] 14 67 13 6
KESK | | [ 71 13 70 10 7
VIHR | I | 0 30 48 21 2
VAS | | | 0 3148 18 3
Muut | | | [J 24 53 18 4
Hallituspuolueet | I I [ 29 53 14 4
Oppositiopuolueet | | I ] 17 62 13 8
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 8s. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA KUNTIEN
ERI AMMATTIRYHMIEN PALKKOJEN OSALTA: NAISET vs. MIEHET (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA  NALLAAN  SANOA TAVA
— — — —J
L . NAISET 27 46 26 1
Kiinteistohuoltajat | H H \H
MIEHET | I | [l 324817 3
. . NAISET 2 34 13 51
Kunnan/kaupunginjohtajat U | ‘
MIEHET [ | 838 7 46
Luok taiat NAISET | I [ 454310 2
uokanopetiajat ;e e | H [T 42429 7
lomieh NAISET | | | | 424215 1
Palomiehet et | I [ 414411 3
Lastenhoitaiat NAISET | I [ 1 593 9 1
Jat - iemeT | I [ 1] 553110 4
. o NAISET 6723 8 2
Sairaanhoitajat | H 1
MIEHET | | [ T] 5829 9 4
L NAISET 56 33 10 1
Siivoojat \ I [
MIEHET | | [] 513411 4
sy NAISET 235711 9
Terveyskeskuslaakarit | H B
MIEHET | | | | 215410 15
_— . .. NAISET 17 64 17 2
Toimistosihteerit | H | I
MIEHET | I | [] 215815 6
Yleensa kuntien palve- NAISET | | I [J 265517 3
luksessa olevat wigHET | I | [] 215814 7
T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 8h. MITEN OLISI MENETELTAVA KUNTIEN ERI AMMATTIRYHMIEN PALK-
KOJEN OSALTA: HALLITUSPUOLUEIDEN (HALL) vs. OPPOSITIOPUO-
LUEIDEN (OPPO) KANNATTAJIEN ARVIOT (%).

Kiinteistéhuoltajat

Kunnan/kaupunginjohtajat

Luokanopettajat

Palomiehet

Lastenhoitajat

Sairaanhoitajat

Siivoojat

Terveyskeskuslaakarit

Toimistosihteerit

Yleensa kuntien palve-
luksessa olevat

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA

| /| g T

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

HALL |

OPPO |

0
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Kuvio 8-1.
PALKKOJEN OSALTA: KIINTEISTOHUOLTAJAT (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVA EN- OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
— — — —

Kaikki | I I 0 29
Nainen | I I I 27
Mies | | I 0 32
18-30 vuotta | I I 0 =31
31-40 vuotta | I I 0 26
41-50 vuotta | I I O 31
51-60 vuotta | I I | 29
Yli 60 vuotta | I I I 28
Peruskoulutus | I I I 36
Muu koulutus | I I 0 25
Akateeminen | I I O 23
Ylempi toimihenkilo | I I 1 32
Alempi toimihenkilo | I | | 27
Tyontekija | I | 0 34
Yrittaja | I I O 23
Opiskelija | I I | 14
Elakelainen | I I I 30
Tyoton | I I 0 27
SAK | I I 0 a7
Akava | I I 0 30
STTK | I 11 40
Paakaupunkiseutu | I I O 28
Kaupunkimainen kunta | | I I 32
Taajaan asuttu | I I 0 26
Maaseutumainen | I I ] 22
Uusimaa | I I O 27
Etela-Suomi | I I I 32
Lansi-Suomi | I I I 29
Pohjois- ja Ita-Suomi | I I O 29
Alle 20000 € | I I O 28
20-35000 € | I I I 38
35-50000 € | I I 0 27
50-85000 € | I I 0 =1
Yli 85000 € | I I O 26
Tyovaenluokka | I I 0 34
Alempi keskiluokka | I I I 33
Ylempi keskiluokka | I I 0 24
SDP | I I 0 47
PS | I I 0 30
KOK | I I O 19
KESK | I I 0 24
VIHR | I I [0 34
VAS | I I 0 35
Muut | I I [ 29
Hallituspuolueet | I | 0 35
Oppositiopuolueet | I I O 26

T T T T 1

0 25 50 75 100
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Kuvio 8-2. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: KUNNAN-/KAUPUNGINJOHTAJAT (%).

Kaikki £l

Nainen
Mies

18-30 vuotta
31-40 vuotta
41-50 vuotta
51-60 vuotta
Yli 60 vuotta

Peruskoulutus
Muu koulutus

Akateeminen L[]

Ylempi toimihenkild
Alempi toimihenkil®
Tyodntekija

Yrittaja

Opiskelija
Elakeldinen

Ty6ton

SAK
Akava
STTK

Paakaupunkiseutu [

Kaupunkimainen kunta
Taajaan asuttu
Maaseutumainen

Uusimaa
Etela-Suomi
Lansi-Suomi

Pohjois- ja It&-Suomi

Alle 20000 €
20-35000 €
35-50000 €
50-85000 €
Yli 85000 €

Tydvaenluokka
Alempi keskiluokka

Ylempi keskiluokka [

SDP

ps O
KOK [
KESK [

VIHR
VAS
Muut

Hallituspuolueet

Oppositiopuolueet [
r
0

PALKKOJA  PID
KOROTET- TAVA EN-
TAVA

[

BN W W

N

[$2]

g A~ b oo

o
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41 5 54
31 39 29
50 6 43
29 12 59

35 4 49
40 13 39
39 0 48

37 12 48
35 11 48
37 9 52
43 5 48

37 12 48
35 12 48
37 9 45
35 8 54

30 15 52
39 10 42
41 9 48
41 5 48
39 9 45

30 7 59
40 10 43
42 10 43

43 4 45
29 8 60
49 8 38
46 6 43
37 14 36
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Kuvio 8-3. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: LUOKANOPETTAJAT (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA

[ — —J — —
Kaikki | | [ I 43 43 10 4
Nainen | I [ 1 45 43 10 2
Mies | | [T 42 42 9
18-30 vuotta | | | [ 35 38 17 10
31-40 vuotta | | | [ 42 39 12 6
41-50 vuotta | | [ J0 43 46 9 3
51-60 vuotta | | [ 43 44 8 4
Yli 60 vuotta | | [l 50 44 5 1
Peruskoulutus | I [ 171 41 41 10 8
Muu koulutus | | [0 41 49 7 3
Akateeminen | | I |l 50 36 13 1
Ylempi toimihenkil6 | I [0 46 40 11 3
Alempi toimihenkil | I I ] 26 53 15 6
Tyontekija | I ] 3848 7 8
Yrittaja | I 0 3560 3 3
Opiskelija | I I | 45 30 25 0
Elakelainen | | [ 52 41 5 2
Ty6ton | I I I | 44 27 17 12
SAK | I [ 38 47 8 7
Akava | | [ I 49 37 10 4
STTK | I 11 42 44 7 7
Paakaupunkiseutu | I [ 7 54 33 10 4
Kaupunkimainen kunta | I [ 42 44 10 5
Taajaan asuttu | I | 1 39 45 12 5
Maaseutumainen | | [J] 35 57 5 3
Uusimaa | | | [l 5133 11 4
Etela-Suomi | | [ 1 41 47 10 2
Lansi-Suomi | I [ T1 39 46 10 4
Pohjois- ja Itd-Suomi | I [ 3848 7 7
Alle 20000 € | | | [ ] 47 3115 7
20-35000 € | | [ 171 39 46 10 5
35-50000 € | I [ 42 45 7 5
50-85000 € | | [T 415 5 5
Yli 85000 € | I [ 5041 8 1
Tyovaenluokka | I [ 40 44 8 8
Alempi keskiluokka | I [0 40 46 9 4
Ylempi keskiluokka | I [0 48 43 8 2
SDP | | [0 55 37 5 4
PS | | [ 11 35 7 7
KOK | I [ 41 49 8 2
KESK | | 1 3161 7 1
VIHR | I [ 1] 53 34 10 4
VAS | | [ 58 27 9 5
Muut | | [ 7 41 38 11 11
Hallituspuolueet | I [0 49 39 8 4
Oppositiopuolueet | I [ 37 49 8 5
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 8-4. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: PALOMIEHET (%).
PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
[ — — —
Kaikki | I | [ 42 43 13 2
Nainen | I I | 42 42 15 1
Mies | | | 0 41 44 11 3
18-30 vuotta | I | [] 31 39 24 6
31-40 vuotta | | | [0 37 43 17 3
41-50 vuotta | | | ] 45 43 11 1
51-60 vuotta | | [ ] 46 45 9 0
Yli 60 vuotta | | 1 47 46 7 1
Peruskoulutus | | | [0 43 40 13 4
Muu koulutus | | [ 1 44 45 9 1
Akateeminen | | I | 34 46 19 1
Ylempi toimihenkilo | I I 0O 39 44 14 3
Alempi toimihenkild | I I | 335215 0
Tyontekija | I [0 44 42 10 4
Yrittaja | I [0 3753 7 3
Opiskelija | I I [ 29 29 41 1
Elakelainen | | 1 49 44 7 1
Tyo6ton | I I [ 34 41 16 9
SAK | I [ 17 52 3410 5
Akava | | | [ 38 46 14 2
STTK | I [ 5041 8 1
Paakaupunkiseutu | I I I 49 35 13 2
Kaupunkimainen kunta | I I 0 39 45 13 3
Taajaan asuttu | I | [ 40 47 12 1
Maaseutumainen | | | [ 39 46 12 2
Uusimaa | | I I 46 36 15 2
Etela-Suomi | | | I 38 46 13 2
Lansi-Suomi | | I ] 40 46 13 1
Pohjois- ja Itd-Suomi | I 0 40 47 9 4
Alle 20000 € | I I [l 37 38 20 5
20-35000 € | | 10 42 44 11 3
35-50000 € | | [T 45 44 10 2
50-85000 € | | [0 45 44 8 2
Yli 85000 € | | | ] 38 47 14 1
Ty6vaenluokka | I [ 41 43 10 5
Alempi keskiluokka | I | | 43 43 13 1
Ylempi keskiluokka | I 1 40 48 11 1
SDP | | [ 10 48 41 8 3
PS | | [ 1 3851 7 4
KOK | | I | 41 46 12 1
KESK | | [0 3358 7 2
VIHR | | | | 37 42 20 0
VAS | | | [ 50 35 12 2
Muut | | | [0 46 35 17 3
Hallituspuolueet | I I 0 43 43 12 2
Oppositiopuolueet | I 0 39 48 10 3
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 8-5. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA

PALKKOJEN OSALTA: LASTENHOITAJAT (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
[ — —J — —
Kaikki | I [0 573 9 2
Nainen | I [ 5931 9 1
Mies | I [ 7 553110 4
18-30 vuotta | | I [ 38 36 20 6
31-40 vuotta | | | [ 53 30 12 5
41-50 vuotta | | [] 593 6 0
51-60 vuotta | | [ 66 26 6 2
Yli 60 vuotta | | [] 67 28 4 0
Peruskoulutus | I 1] 55 32 10 3
Muu koulutus | | [ 59 32 6 2
Akateeminen | | I [ 58 29 12 2
Ylempi toimihenkil6 | I [0 54 3¢ 9 3
Alempi toimihenkil | I I | 47 39 14 0
Tyontekija | I [0 57 32 8 3
Yrittaja | I ] 58 34 3 5
Opiskelija | I I | 42 30 28 0
Elakelainen | | [l 70 25 4 1
Ty6ton | I [ 17 49 30 11 10
SAK | I [0 583 9 3
Akava | | [ 1 60 29 10 1
STTK | I [ 1l 65 26 8 2
Paakaupunkiseutu | I [0 7218 8 2
Kaupunkimainen kunta | I [ 10 5335 10 2
Taajaan asuttu | I [0 523411 3
Maaseutumainen | | [0 553 6 3
Uusimaa | | 10 67 20 10 3
Etela-Suomi | | [ 553 9 1
Lansi-Suomi | I [ 1 48 4110 ©
Pohjois- ja Itd-Suomi | I [ ] s6 32 7 5
Alle 20000 € | | I [] 50 31 14 5
20-35000 € | I [0 5831 9 3
35-50000 € | I [0 553 7 3
50-85000 € | | [1 64 29 5 1
Yli 85000 € | I 10 6031 7 2
Tyovaenluokka | I [0 s8 32 6 4
Alempi keskiluokka | I [0 5533 9 3
Ylempi keskiluokka | I [ 5832 9 1
SDP | | [ 70 25 4 1
PS | I [T 5337 7 4
KOK | I [ 1 513 9 3
KESK | | [ 50 43 6 1
VIHR | | [ 1 6227 9 1
VAS | | [ 68 24 5 2
Muut | | I [1 58 23 16 3
Hallituspuolueet | I 1 64 28 7 1
Oppositiopuolueet | I 11 513 9 4
T T T 1
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Kuvio 8-6. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA

PALKKOJEN OSALTA: SAIRAANHOITAJAT (%).

PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
[ — —J — —
Kaikki | I 10 63 26 8 3
Nainen | I [l 67 23 8 2
Mies | I [ 58 29 9 4
18-30 vuotta | | | [ 50 28 16 6
31-40 vuotta | | I [] 56 26 13 6
41-50 vuotta | | [ 6231 6 2
51-60 vuotta | | [N 72 20 6 2
Yli 60 vuotta | | [1 7224 5 0
Peruskoulutus | I 0 6324 9 4
Muu koulutus | I [ 65 28 6 2
Akateeminen | | 0 59 27 12 3
Ylempi toimihenkil6 | I [ 54 3¢ 8 4
Alempi toimihenkil | I I 0 523115 2
Tyontekija | I ] e6 22 7 5
Yrittaja | I O] 60 33 3 5
Opiskelija | I I | 54 25 22 0
Elakelainen | I [l 74 21 5 0
Ty6ton | I I ] 54 27 13 6
SAK | I [0 7021 6 3
Akava | | [ 10 6227 8 3
STTK | | [0 74 15 8 3
Paakaupunkiseutu | I [ es 20 8 4
Kaupunkimainen kunta | | [0 6029 9 3
Taajaan asuttu | I [ 63 25 10 2
Maaseutumainen | | [ 67 26 4 3
Uusimaa | | [1 66 20 10 4
Etela-Suomi | I [] 6725 8 0
Lansi-Suomi | I [ 59 3 9 1
Pohjois- ja Itd-Suomi | I 17 6029 6 4
Alle 20000 € | | | [1 55 29 13 3
20-35000 € | I [T 64 24 8 4
35-50000 € | I [ 65 25 7 4
50-85000 € | | [Tl 65 28 5 2
Yli 85000 € | I [0 e0 30 7 3
Tyovaenluokka | I [ 65 24 6 4
Alempi keskiluokka | I [0 6227 8 3
Ylempi keskiluokka | I [0 593 9 2
SDP | I 0 74 21 3 2
PS | | [1J 60 30 6 4
KOK | I [ 1 s7 33 8 3
KESK | | [0 56 33 7 3
VIHR | | [0 69 21 8 2
VAS | I [0 74 17 5 4
Muut | | I [1 58 24 16 3
Hallituspuolueet | I [0 es8 22 7 3
Oppositiopuolueet | I [J0 5731 8 4
T T T 1
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Kuvio 8-7.

PALKKOJEN OSALTA: SIIVOOJAT (%).

MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA

PIDET- El  PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
NALLAAN  SANOA TAVA
[ — —J — —
Kaikki | | 1 54 33 11 3
Nainen | I [ 563310 1
Mies | | [T 513411 4
18-30 vuotta | | | [ 36 37 21 6
31-40 vuotta | | | ] 42 36 14 7
41-50 vuotta | | [l 5734 8 1
51-60 vuotta | | ] 633 7 0
Yli 60 vuotta | | [l 64 31 5 1
Peruskoulutus | I [ 11 57 30 10 3
Muu koulutus | I [0 553 7 3
Akateeminen | | | | 43 38 18 1
Ylempi toimihenkil6 | I I 1 40 41 14 5
Alempi toimihenkil | I I O 47 34 16 3
Tyontekija | I 0 60 29 7 3
Yrittaja | I [0 s0 42 6 3
Opiskelija | I I O 313 31 3
Elakelainen | I 1 66 29 5 0
Ty6ton | I I | 59 29 12 0
SAK | I [T 72 16 8 4
Akava | | | [] 44 39 12 5
STTK | I [ ] 6724 9 0
Paakaupunkiseutu | I [0 54 3211 2
Kaupunkimainen kunta | I [ 10 52 3411 3
Taajaan asuttu | I I [ 54 33 12 2
Maaseutumainen | | [ 58 33 7 1
Uusimaa | | | Il 53 31 13 2
Etela-Suomi | | [ 59 31 8 2
Lansi-Suomi | I I [l 47 38 13 2
Pohjois- ja Itd-Suomi | I [0 5733 7 3
Alle 20000 € | | I [1 51 3115 4
20-35000 € | I [T 573 8 5
35-50000 € | I [0 53 37 7 3
50-85000 € | | [ 59 383 7 1
Y1i 85000 € | | 1 46 42 11 1
Tyovaenluokka | I [0 63 27 6 3
Alempi keskiluokka | I 0 53 34 10 3
Ylempi keskiluokka | I 0 44 43 11 2
SDP | | [1 70 27 3 0
PS | | [ 5437 8 1
KOK | I [T 41 45 10 4
KESK | | [ 51416 2
VIHR | | I [J 513115 4
VAS | | 17 64 23 9 4
Muut | | | [l 51 26 18 4
Hallituspuolueet | I [0 s8 31 9 3
Oppositiopuolueet | I I J0 48 39 10 3
T T T 1
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Kuvio 8-8. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI _M_EN_ETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: TERVEYSKESKUSLAAKARIT (%).
PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN- OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA
[ — —J — [ —
Kaikki | | [ | 22 56 11 12
Nainen | | [ ] 235711 9
Mies | | T | 21 54 10 15
18-30 vuotta | I | | | 23 43 21 13
31-40 vuotta | | I | | 21 48 15 17
41-50 vuotta | | [T ] 20 59 8 14
51-60 vuotta | I [ | 18 61 8 12
Yli 60 vuotta | | [T 25 63 4 7
Peruskoulutus | I | | | 25 49 12 14
Muu koulutus | I [T 1863 7 11
Akateeminen | I | [ 22 55 14 10
Ylempi toimihenkild | I i | 22 50 12 17
Alempi toimihenkild | I I I | 15 56 16 14
Tyo6ntekija | I [ | 19 60 8 13
Yrittaja | | ] | 23 56 4 17
Opiskelija | I I 0 14 5229 5
Elakelainen | I [1] 26 62 5 7
Tyo6ton | I i | 34 42 11 13
SAK | I [ | 24 55 9 12
Akava | | [ | 25 53 9 14
STTK | I [ 1T 17 62 11 10
Paakaupunkiseutu | I [ ] 29 53 10 7
Kaupunkimainen kunta | I [ | 21 55 10 13
Taajaan asuttu | I 1 ] 16 56 12 16
Maaseutumainen | | | [] 16 65 12 8
Uusimaa | I [ ] 28 53 11 8
Etela-Suomi | | [T 2358 9 10
Lansi-Suomi | I I I | 17 60 12 12
Pohjois- ja Itd-Suomi | | [ | 18 54 9 19
Alle 20000 € | | | I | 22 49 17 12
20-35000 € | I [ 3151 8 10
35-50000 € | | [T 1963 7 11
50-85000 € | | [ | 16 63 7 15
Yli 85000 € | | [ | 22 56 10 12
Tyovaenluokka | I [ | 22 55 9 14
Alempi keskiluokka | I i | 20 57 10 13
Ylempi keskiluokka | I [ 22 59 9 10
SDP | | OO0 29 64 3 4
PS | | [ | 19 54 8 19
KOK | | [ | 21 58 8 13
KESK | I [ | 17 65 7 12
VIHR | | [ 177 315110 7
VAS | I | ] 28 50 12 11
Muut | I | [ ] 235313 11
Hallituspuolueet | I [ 26 58 8 8
Oppositiopuolueet | I [ | 19 56 9 16
T T T T 1
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Kuvio 8-9. MITEN SOPIMUSNEUVOTTELUISSA OLISI MENETELTAVA
PALKKOJEN OSALTA: TOIMISTOSIHTEERIT (%).
PALKKOJA  PIDET- El PALKKOJA
KOROTET- TAVAEN-  OSAA  ALENNET-
TAVA NALLAAN  SANOA TAVA )
== [ — . To
Pal Pid En Pal
Kaikki | | | [0 19 61 16 4
Nainen | I I 0 17 e4 17 2
Mies | | | [] 2158 15 6
18-30 vuotta | | I ] 16 52 26 6
31-40 vuotta | | | ] 17 54 22 7
41-50 vuotta | | | [] 20 60 13 8
51-60 vuotta | I [ 2368 7 2
Yli 60 vuotta | | | I 20 67 12 1
Peruskoulutus | I | [] 19 58 17 6
Muu koulutus | | [ 10 21 65 11 3
Akateeminen | I | [ 15 59 22 4
Ylempi toimihenkild | I I ] 19 59 15 7
Alempi toimihenkild | I I [ 20 59 19 2
Tyo6ntekija | I I [] 22 60 12 6
Yrittaja | I I ] 16 66 12 7
Opiskelija I I 9 49 41 1
Elakelainen | I I [ 21 65 12 1
Tyo6ton | | I 1 18 62 15 5
SAK | | I 1 28 52 15 5
Akava | | | [J 21 58 18 3
STTK | | I [1 29 55 13 4
Paakaupunkiseutu | | I [] 18 62 14 6
Kaupunkimainen kunta | I I [l 19 59 17 5
Taajaan asuttu | I I I 18 63 17 2
Maaseutumainen | | | ] 21 65 13 1
Uusimaa | | | [] 16 59 19 5
Etela-Suomi | | I [J 23 59 15 3
Lansi-Suomi | | I I 18 63 16 3
Pohjois- ja Itd-Suomi | I I [] 20 62 12 6
Alle 20000 € | | | ] 23 5120 6
20-35000 € | | I 1 18 65 12 5
35-50000 € | | | [0 20 62 14 4
50-85000 € | | | [0 22 64 12 3
Yli 85000 € | | | [] 16 62 14 8
Tyovaenluokka | I I ] 21 59 13 7
Alempi keskiluokka | I I 0 216215 3
Ylempi keskiluokka | I I [J 15 66 14 5
SDP | I 11 3354 9 4
PS | I [ T] 1865 9 8
KOK | I | [T 13 70 13 4
KESK | I [ 16 72 7 5
VIHR | | I [] 19 51 24 7
VAS | | | | 27 57 15 1
Muut | | | [0 20 55 21 4
Hallituspuolueet | I I [0 24 57 15 4
Oppositiopuolueet | I I [] 16 66 12 6
T T T T 1
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Kunnallisalan kehittamissaatio 2019

Fredrikinkatu 61 A kaks @kaks.fi www.kaks.fi
00100 Helsinki etunimi.sukunimi@kaks.fi Y-tunnus 0877260-3



